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ANNO 2024 — CORSO DI AGGIORNAMENTO CON MEDYAPRO SULLA
RIFORMA. Al SENSI DEL D. LG. 149/2022 £ DM 150/23.

DAL 2022 RESPONSABILE SCIENTIFICO PRESSO ENTE DI FORMAZIONE
MEDIACON ISCRITTO AL N. 422 DEL REGISTRO DEGLI ENTI FORMAZIONE
PER LA MEDIAZIONE TENUTO PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA.
DAL 2022 FORMATORE EIPASS PRESSO MEDIACON ERCENTER
EIPASS.

DAL 2022 SUPERVISORE EIPASS PRESSO MEDIACON EI-CENTER
EIPASS. _

DAL 2022 REFERENTE FEIPASS PRESSO MEDIACON EI-CENTER
EIPASS.

DAL 2021 RESPONSABILE TECNICO PER LA GESTIONE DEI RIFTUTI PER
LA CATEGORIA 9 PRESSO L’ AZIENDA GTALPLAST;

DAL 2020 AD OGGI RESPONSABILE DI UN POLO DIDATTICO DELLE
UNIVERSITA’ TELEMATICHE “PEGASO E MERCATORUM”;

DAL 2020 AD 0GGI MEDIATORE IN MATERIA DI CONSUMO;

DAL 2020 AD 0GGI FORMATORE IN MATERIA DI SISTEMI ADR —
PROCEDIMENTI DI MEDIAZIONE, RICONOSCIUTO DAL MINISTERO DELLA
GIUSTIZIA;

ANNO 2019 OTTENUTA IDONEITA NEL MODULQ SPECIALISTICO
10 41 SENSI DELLA DELIBERAZIONE N. 06/ALBO/CN DEL 30/05/2017 DEL
COMITATO NAZIONALE DELL’ALBO, E DEGLI ARTICOLI 12 £ 13 DELD.M.
120/2014 CON VALIDITA FINO AL 18/07/2024;

ANNO 2019 OTTENUTA IDONEITA NEL MODULO SPECIALISTICO 9
Al SENSI DELLA  DELIBERAZIONE N. 06/ALBO/CN DEL 30/05/2017 DEL
COMITATO NAZIONALE DELL’ALBO, E DEGLI ARTICOLI 12 E 13 DEL D.M
120/2014 CON VALIDITA FINO AL 03/07/2024

ANNO 2019 o1TENUTA Idoneita nel MODULOQ SPECIALISTICO 8 ai
sensi della Deliberazione n. 06/ALBO/CN del 30/05/2017 del Comitato
Nazionale dell’Albo, e degli articoli 12 e 13 del D.M. 120/2014 con
validita fino al 07/05/2024;

Idoneits nel MODULQ SPECIALISTICO 1-4-5 ai sensi della
Deliberazione n. 06/ALBO/CN del 30/05/2017 del Comitato Nazionale
dell’Albo, e degli articoli 12 e 13 del D.M. 120/2014 con validita fino
al 20/02/2024.

DAL 2017 AL 2019 PARTECIPATO A NUMEROSI CONVEGNI E SEMINARI
IN MATERIA DI MEDIAZIONE CIVILE E SISTEMI ADR;

DAL 2014 AD 0GGI COORDINATORE E RESPONSABILE DI ENTE DI
FORMAZIONE PER LA MEDIAZIONE — ACCREDITATO DAL MINISTERO

DELLA GIUSTIZIA AL N. 422;

NEL 2014 FREQUENTATO N. 1 ANNO DI SCUOGLA DI SPECIALIZZAZIONE
PER LE PROFESSIONI LEGALI;

DAL 2011 AD 0GGI MEDIATORE PROFESSIONISTA Al SENSI DEL D.

LGS 28 DEL 4 MARZO 2010 E DEL SUCCESSIVO REGOLAM ;

DAL 2011 AD 0GG! COCORDINATORE E RESPONSABILE D
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DAL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA AL N. 707;
Dat 2010 AL 2017 PRATICANTE PRESSO STUDIO LEGALE
PETRACCA”;

A SOTN AoagoraT s T oar n n
ANNO 2810 CONSEGUITA LAUREA MAGISTRALE IN

LMG/01 CONSEGUITA PRESSO L” UNIVERSITA DEGLI STUDI DI URBING
“CARLG BO™ N

ANNO 2003 CONSEGUITO DIPLOMA PRESSO LICEQ SCIENTIFICO VANINI
IN CASARANOD;

ANNO 1998 CONSEGUITA LICENZA MEDRIA INFERIORE;

ANNO 1995 CONSEGUITA LICENZA DI SCUOLA ELEMENTARE.
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Pubblicato i seguenii Contributi Scientifici in materia di Mediazione,
Conciliazione ¢ Risoluzione Alternativa delle Controversie:

1) Articolo "L’invito ai cittadini: venite a conoscere la mediazione”
pubblicato su la ADRITALIA — Rivista quadrimestrale a cura del Comitato
ADR & Mediazione — Anno 2 — Numero 1 alle pagg. 78-79 — ISSN 2284-2470
— ISBN 978-88-98212-57-6;

2) Arsticolo "La procura speciale in mediazione: un punto di vista
obiettivo” pubblicato su la ADRITALIA — Rivista quadrimestrale a cura del
Comitato ADR & Mediazione — Anno 2 - Numero 2 alle pagg. 47-48 — ISSN
2284-2470 — ISBN 978-88-98212-68-2;

3) Articolo "La sinalHagmaticith del verbale e dell’accordo” pubblicato
su la ADRITALIA — Rivista quadrimestrale a cura del Comitato ADR &
Mediazione — Anno 2 — Numero 2 a pag. 49 — ISSN 2284-2470 - ISBN 978-
88-08212-68-2;

4)  Articolo “La Convocazione delle Parti e I’approccio del Mediatore”
pubblicato su la ADRITALJA — Rivista quadrimestrale a cura del Comitato
ADR & Mediazione Anno 10 — Numero 1 a pag. 68- ISSN 2284-2470 — ISBN
978-88-3300-333-7,;

5) Articolo “La Redazione del Verbale — come prepararsi post entrata in
vigore della riforma (dopo il 30/06)” pubblicato su la ADRITALIA - Rivista
quadrimestrale a cura del Comitato ADR & Mediazione Anno 10 — Numero 1
alle pagg. 69-70-71-72 - ISSN 2284-2470 — ISBN ; 978-88-3300-333-7;

6) Articolo “La Mediazione in via Telematica Una grande opportunita
oppure P’azzeramento delle emozioni?” pubblicato su la ADRITALIA —
Rivista quadrimestrale a cura del Comitato ADR & Mediazione Anno 10 —
Numero 1 alle pagg. 73-74-75 - ISSN 2284-2470 — ISBN 978-88-3300-333-7;

Settore Giuridico

Spiccata socialita e positivita nelle relazioni umane.
Propensione alla risoluzione dei problemi
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CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
muldticulturale, occupando
posti in cul la comunicazione
€ importante ¢ in situazioni in
cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.
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Ottima capacitd di ascolto e predisposizione al dialogo.

Facilita nel comunicare, nello stabilire relazione interpersonali e nel
partecipare e collaborare attivamente a lavoro svolto in gruppo, capacita di
ascolto attivo

Capacita di utilizzare mezzi e tecniche per rendere pilt agevole, produttivo ed
efficace un lavoro.

Capacitd di gestire abilmente tempi ¢ modi, capacitd di adattamento alle
diverse situazioni lavorative.

Capacitd di ideazione, organizzazione e realizzazioni di convegni, congressi
.Capacita di gestire team e ottimizzare relazioni per la realizzazione di
obiettivi.

Particolare capacita di definizione di conflitti e pendenze economiche.

Ottima conoscenza informatica dei sistemi operativi Windows e pacchetto Office
(Word, Excel, Power Point).

Attestato di Abilitazione Supervisore EIPASS — 21/04/2022 — aggiornato in data
21/04/2023

Titolo di Supervisore EIPASS conseguito in data 13/05/2022

Attestato di Abilitazione Formatore EIPASS — 16/05/2022 — aggiornato in data
08/05/2023

Titolo di Formatore EIPASS conseguito in data 01/06/2022

Attestati posseduti in qualitd di Formatore EIPASS:

-EIPASS Basic Versione 5.0 - Consegnita in data 31/05/2022

-EIPASS 7 Moduli User Versione 5.0 — Italiano - Conseguita in data 01/06/2022
-EIPASS Informatica giuridica Versione 4.0 - Conscguita in data 07/06/2022
-Cybercrimes: reati informatici Versione 2.0 - Conseguita in data 07/06/2022

-EIPASS IT Security IT Security Ver. 3.0 - Conseguita in data 08/06/2022

-EIPASS Personale ATA - Conseguita in data 08/06/2022

-EIPASS DPO Versione 4.0 - Conseguita in data 09/06/2022

-EIPASS Pubblica Amministrazione Versione 6.0 - Conseguifa in data 09/06/2022
Titolo di Formatore Junior EIPASS conseguito in data 17/06/2022.

RIVACY:
Autorizzo il tratia
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